关于做好2014届毕业生
毕业论文（设计）和实习工作的通知

各系：

本学期2014届毕业生毕业论文（设计）工作和实习工作进入收尾阶段，请各系务必严格按照《吉林师范大学博达学院2014届毕业生毕业论文撰写工作指导意见》、《吉林师范大学博达学院毕业论文（设计）撰写格式》、《吉林师范大学博达学院本科毕业论文（设计）检测实施办法（试行）》、《吉林师范大学博达学院学位论文作假行为处理办法》；《吉林师范大学博达学院教育（毕业）实习管理规定》和《吉林师范大学博达学院实习生管理条例》的规定要求认真完成相关工作。为保证工作保质保量完成，特通知如下：
一、时间安排

为了确保2014届毕业生顺利毕业，2014届毕业生毕业论文（设计）和实习的成绩评定工作须在2014年5月1日前完成。相关成绩单须在5月1日前上交教务处实践科。请各系根据实际情况，自行安排学生返校时间，学院不做统一规定。
二、认真做好实习汇报和毕业论文（设计）检测、答辩工作的组织安排
请各系根据本专业的特点和实际情况，按照学院的有关规定，认真组织安排好2014届毕业生实习汇报和毕业论文（设计）检测、答辩工作。要做到有计划，有过程，有总结。并将2014届毕业生实习汇报和毕业论文（设计）答辩工作的时间安排（纸质版、电子版）于3月7日下班前上交教务处实践科，以备检查。
三、严格按照要求做好相关材料验收和归档工作
各系要严格按照要求回收毕业生实习和毕业论文（设计）的相关材料，具体要求如下：
1.论文三表。包括任务书，指导记录，答辩记录。要求在工作开展过程中同步完成，禁止事后补填。在答辩工作完成后，统一验收，归档。时间要求在5月30日前上交教务处实践科。
2.毕业论文（设计）纸质版和电子版，附论文检测报告的纸质版和电子版。
要求学生严格按照《吉林师范大学博达学院毕业论文（设计）撰写格式》的要求对其论文认真排版，装订，同时要求指导教师严格按照本要求指导学生排版，装订。对于不符合要求的论文拒绝接收，不给予成绩，直至符合要求。对于回收的电子版论文（附论文检测报告），须以“学号-姓名-论文题目”命名。以班级为单位，按照学号由小到大的顺序排列。教务处对于不合格的论文，拒绝接收。时间要求在5月1日前上交教务处实践科。
3.优秀论文汇总。请各系最终将获得优秀成绩的论文汇总。格式按照原论文汇总表整理，修改题目即可。同时，将获得优秀论文及其论文检测报告的纸质版、电子版整理上交。获得优秀论文的纸质版须比普通论文多交一份，用来装订，时间要求在5月1日前上交教务处实践科。以配合2014届优秀毕业论文（设计）的成绩评定审核工作。
4.实习手册。要求学生按照《吉林师范大学博达学院实习生管理条例》的要求，认真填写，要做到字迹工整，内容充实、完整，禁止抄袭。时间要求在5月30日前上交教务处实践科。
5.实习鉴定表。要求学生按照实际情况填写，并有相关单位的签字盖章。此表需装入学生档案，请认真检查，时间要求在5月30日前上交教务处实践科。
6.校外实习统计表。请各系将2014届毕业生校外实习汇总表按照原要求格式整理好，时间要求在5月30日前上交教务处实践科。
7.实习网络资源。做好学生在实习过程中的优秀课件、优秀教案、优秀讲课视频、优秀案例等评选与归档工作，认真评选，由教学主任审核、签字。时间要求在5月1日前上交教务处实践科，以配合2014届优秀实习生的成绩评定审核工作。
8.实习和毕业论文（设计）工作总结。请各系在以上两项工作结束后，认真总结经验教学，并形成文字材料，交至教务处实践科归档。时间要求在5月30日前上交教务处实践科。

请各系根据本通知，结合实际情况，做好以上两项工作。特此通知。
吉林师范大学博达学院

                                                教务处实践科
                                             2014年2月20日 
