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2016-2017学年度第二学期期初教学工作总结

根据教务处《关于2016-2017学年度第二学期期初教学检查安排的通知》精神，在学院各级领导的支持和帮助下，在体育系全体教职员工的共同努力下，我系顺利地完成了期初教学工作任务，总结如下：

一、教学运行、保障方面

（一）召开期初教学工作会议

我系于2017年2月26日下午6点，在体育系主任办公室召开2016-2017-2学期期初教学工作会议暨刘丹主任欢迎大会。会上。刘丹主任对博达体育系学生提出殷切希望，鼓励学生认真努力，为体育事业做出贡献。卢秉旭主任向学生强调了本学期的学习纪律和规范要求，明确表示体育系将齐抓共管，学生出了问题不是代表自己，而是代表整个专项队伍。卢主任也向各位任课教师传达了学院期初教学工作会议精神，同时对我系期初各项工作进行了部署安排。
（二）课堂教学准备情况

为保证期初课堂教学工作的正常进行，2月24日至2月26日体育系学生对上课教室及场馆进行了彻底清扫，教学秘书检查多媒体设备运转情况，组织学生领取、分发教学备品；随时与教师沟通，为有特殊情况的老师紧急调整课表（张立平、董维鹏）并提交情况说明。收发本学期教师聘书、教学进度计划表，为每位教师打印课表和学生名单；及时领取并发放教材等。在开学前，把一切准备工作做到位，全方位保障期初教学工作秩序。
（三）教师、学生出勤情况

期初教学检查期间，体育系教学管理人员每天早上7:30，中午13:00到岗，检查教师上课情况和学生的出勤情况。通过两周的检查发现，体育系任课教师能够按照学校要求按时上下课，无迟到、早退现象。

本学期体育系实行系主任、教学秘书、辅导员三位一体查课制度，系主任重点抽查术科课程，教学秘书重点抽查理论课程，辅导员带领学习会学生部重点检查2016级学生出勤情况。经检查发现，本学期期初体育系学生出勤情况良好，从2016级至2014级的出勤情况都非常好，多门课程出勤率达到100%，学生上课情绪饱满，积极性强。
（四）课程表运行情况

本学期第一周上课前，个别老师的课表有调整，如张立平老师、董维鹏老师，已经向教务处提交情况说明。

正常上课开始后，体育系课表运行良好，无改动。
（五）课堂教学情况
本学期我系共聘任专兼职教师21名，讲授43门课程，其中9门理论课，34门实践课。从本学期收回的教学材料可以看出，体育系教师能够按要求认真填写教学进度计划表。任课教师备课充分，课时安排合理，课堂秩序良好。
二、教学材料存档方面
经检查，2016-2017学年度第一学期115份成绩单、12份成绩分析单、25本试卷全部存档，试卷及所附成绩单、分析单、参考答案格式标准、装订规范。2016-2017学年度第一学期47本随堂记录本、查课记录本等教学材料，已经存档完毕。
三、其他各项工作开展情况
（一）教研活动情况
本学期教研活动计划安排详实、合理。体育系将按计划内容认真组织专职教师进行教研活动，并做好教研活动记录。
（二）创新拓展活动情况
本学期创新拓展活动计划由教学秘书根据辅导员提供的学生活动计划制定。为培养学生创造、创业、创新意识，提高创新拓展能力，体育系将在2017年3月初至6月中旬组织开展10余次创新拓展活动。
（三）2017届学生教育实习、毕业论文工作
为保证2017届学生教育实习工作有效开展。初步定于2017年4月15日进行教育实习汇报和毕业论文答辩。3月9日下午2点半在体育系办公室召开了教育实习、毕业论文指导教师工作会议，卢秉旭主任对教育实习及毕业论文的收尾工作做了具体要求。教学秘书已经通知2013级学生于2016年4月10日返校，参加毕业生大会，进行毕业论文答辩，上交各项材料。
四、工作中的不足及改进
（一）本次期初教学检查，课程门数较多。在收发材料方面比较混乱，有的写的格式不对又返回去，有的交纸质版，有的交电子版，最后统一整理成符合学院要求的状态上交，期间工作效率不高。一是正反面打印如何避免静电的问题。二是模板应预留假期、军训等特殊情况问题。这是下学期收发材料需要注意的方面。

（二）本学期查课记录模板经过细化以后，还有很多不合理之处，比如任课教师签字部分、日期及周数部分，还需要进一步优化。
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